
 

 

第６回 幹事会 議事内容 

 

２０２２年９月２０日 

 

幹事長  飯 島 奈 絵 

 

２０２２年９月２０日（火） １２時～１３時  堂島法律事務所会議室，Ｚｏｏｍミー

ティング 

 

【議事の内容】 

１  各種委員会からの活動報告／選考，政策，広報，研修，親睦，若手会  

２  大弁会務・日弁連理事会報告  

３  予算執行状況の説明、2021年度決算報告書の概要説明 

４  各種行事の案内  

    以  上 
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春秋会政策委員会報告（第６回） 

２０２２年９月１４日 

政策委員長 中 島 宏 治 

 

１ 政策シンポ（１０／７）について 

 ・日程：１０月７日（金）１８：３０～＠１２０５会議室（ハイブリッド） 

 ・内容：弁護士の人権活動は持続可能か 

      ～「ひまわり」の活動を通して人権活動の可能性を探る～ 

 ・確認事項 

（１） 内容の詰め（高江） 

本日パネリストと打ち合わせる予定 

報告４０分程度 

パネル２テーマ（①人権活動の可能性・業務拡大の方向、②人権活動の持続性） 

質疑の時間を設ける（会場発言も想定する） 

（２） 役割分担・機材の準備等（過去のシンポ資料参照） 

役割分担 司会 由良 

     開会あいさつ 中島 

     閉会あいさつ 飯島 

     ＺＯＯＭ操作 松井 

機材の準備 プロジェクター、スクリーン、マイク、延長コード 

      春秋会総会の準備状況を参照する（小野先生に確認） 

      弁護士会のＰＣ借りるか要検討（有線ＬＡＮが使える） 

      報告者は各自ＰＣとヘッドセット準備 

資料の準備 昨年のシンポの資料を活用（１つのパワポにまとめる） 

      報告者も各自１～２枚ほどにまとめてもらう（９月末まで） 

      司会進行案作成（中島） 

      アンケート作成（googleフォーム） 

（３）動員 現在４名 

   若い弁護士にとって魅力が伝わるような文言をメールに入れる。 

   一斉ＦＡＸをする（小野先生へ依頼） 

   総会資料にチラシ内容を盛り込む＋会場配布 

 

２ 政策シンポ（２回目）について 

・内容：弁護団について 

弁護団活動の意義や楽しいところを強調する。 

・日程：１月～２月 

    新人歓迎会の日程を決めてから２週間程度後に設定する。 

資料１
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３ 政策委員会メンバーについて 

  鋭意募集中 

  今後の対策 

 

４ 今後の政策委員会の日程  

⇒いずれも１２時～１３時＠ZOOM 

１０月１２日（水） １１月１６日（水） 

１２月１４日（水） １月１１日（水） 

２月１５日（水）  ３月８日（水） 

 

以 上 
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２０２２年９月
大阪弁護士会会員各位
春秋会会員各位

幹 事 長 　 飯島奈絵

政策委員長  　 中島宏治

＜パネリスト＞

◆辻川圭乃さん　委員長・日弁連「罪に問われた障がい者の刑事弁護ＰＴ」（※）座長

◆小山操子さん　元委員長・「地域包括支援事業推進ＰＴ」座長

◆東奈央さん

◆中西基さん

　障害者部会担当副委員長・日弁連「精神障害のある人の強制入院廃止及び

　　尊厳確立実現本部」（※）事務局

　元委員長・「後見人等推薦ＰＴ」座長・法律相談部会担当副委員長

◆松尾洋輔さん　元委員長・「ホームロイヤー導入ＰＴ」座長

＜コーディネーター＞

◆高江俊名さん　元委員長・日弁連「成年後見制度利用促進法対応ＰＴ」（※）事務局長

（※）日弁連高齢者障害者権利支援センター内

※お問い合わせ先： 中島 宏治  （ＴＥＬ０６－６９４４－１２７１）

弁護士の人権活動は持続可能か

　　　　～「ひまわり」の活動を通して人権活動の可能性を探る～

　弁護士の人権活動は時代とともに多様化し、活動領域が拡がっていますが、それに伴い、増大す

る活動を個々の弁護士の志だけで支えていくことができるかなど、課題も生じてきているように思

われます。

　高齢者・障害者総合支援センター運営委員会（ひまわり）は、１９９８年に発足して以来、当初

は週１回だった電話相談は平日毎日まで増設され、家裁からの成年後見人等の推薦依頼件数は年間

約６００件に上るなど、活動量が増大するとともに、各市町村に設置の地域包括支援センター等の

相談支援機関を対象にした法律相談事業を展開するなど、新たな領域にもその活動を拡げてきてい

ます。

　また、今年は、障害者権利条約の関係で日本国政府が国連障害者委員会の審査を受けることか

ら、進展する人権の課題へのさらなる取組の強化も求められています。

　そこで、「ひまわり」の活動を通して、弁護士の活動が新たな領域に拡がっていく可能性を探る

とともに、人権活動を持続可能な形で維持し、発展させていくうえでの課題について考えるため、

本シンポジウムを企画しました。

　是非、多数の皆様にご参加いただき、ともに考えたいと思います。

日時：１０月７日（金）１８：３０～２０：３０

　場所：大阪弁護士会１２０５号室　※オンラインあり　

お申し込みは、
こちらのＱＲ
コードから
（→→→→→）

資料２
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２０２２年度第６回幹事会報告（広報委員会） 

２０２２年９月９日 

広報委員長 堀 川  智 子 

  

１ 広報委員会の活動概要 

 (1) 会報発行（年２回） ２０２０年度から通年電子化 

 (2) 会員向けニュースレター（電子版）発行（毎月） ２０２０年度から 

 (3) ＨＰ編集（年度初め及び随時） 

 (4) メーリスアドバイザー運営 

 (5) その他 

   ・委員会開催（毎月） 

   ・委員会ＭＬ等利用しての情報共有及び意見交換（随時） 

    

２ ２０２２年度広報委員 

  担当副幹事長西原和彦（５５期） 

  委員長堀川智子（５７期）、副委員長広瀬元太郎（６０期）、 

有村とく子（５０期）、中森俊久（５５期）、山口昌之（５８期）、 

浦寛幸（５９期）、柳勝久（６１期）、山田寛子（６５期）、 

金星姫（６６期）、木場晶子（６７期）、田村瞳（６７期）、 

板﨑遼（６７期）、吉留慧（６８期）、髙一成（６９期）、 

根本俊太郎（７０）、佐久間ひろみ（７１期）、足立敦史（７１期）、 

村本健司（７１期）、河野哲平（７１期）、才木晴幹（７２期）、 

久井大輝（７３期）、山本こずえ（７３期）、 

佐々木崇人（７４期）、神澤鈴子（７４期） 

以上、現在２５名 

 

３ ２０２２年度活動予定 

 (1) 会報（電子版）発行（年２回） 

 (2) 会員向けニュースレター（電子版）発行（毎月） 

 (3) ＨＰ編集 

 (4) メーリスアドバイザー運営 

 (5) 広報委員会の活動のあり方及び予算についての提言など 

  

４ ２０２２年度活動報告（８月２０日から９月９日まで） 

(1) ニュースレター９月号発行（９月１日）、全１１頁 

資料３
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(2) ＨＰ更新 

・2022.8.23 「議事録」に「第５回 幹事会資料」掲載 

・2022.8.24  「議事録」に「第５回 幹事会議事録」掲載 

・2022.9.1   「ご報告」に「春秋会ニュースレター2022.9」掲載 

 (3) 会報（秋号）特集記事執筆 

   ・福田会長インタビュー 

   ・捕鯨について考える（和歌山県太地町取材） 

 （4）業者とやり取り 

   ・適宜 

 (5) 第６回広報委員会（９月９日実施）ハイブリッド方式 

① ニュースレター（NL）１０，１１月号発行準備 

・行事告知の確認 

・原稿依頼及び回収状況の確認 

・行事報告＆執行部だより担当確認 

・その他記事内容  

②  会報秋号発行   

    ・秋号発行までの段取り＆担当者確認 

     業者より校正チェック依頼が届いているもの 

→ 原稿回収担当者が一次チェック 9/12〆切 

  チェック項目（原稿及び写真の取り違えがないか、氏名漢字・ 

期や肩書き等の表記、その他明らかな誤記がないか） 

※ 上記基本的事項の誤り多数判明、注意必要 

原稿に直接朱入れする。 

     その他校正チェック依頼が届けば速やかに。 

     表紙＆裏表紙の校正チェックも忘れないこと（前年度は表紙部分も 

記載ミスあり）。 

二次・最終チェック担当は前回委員会の決定どおり  

     案内チラシの印刷部数確認し（レタケ数ベース）、発注（１週間程 

度かかる模様。祝日を挟むので業者に日数確認）。レタケ投函 

（9/26目指す） 

印刷版（簡易版）の印刷部数確認し発注、配布方法及び担当者確認 

（前年度踏襲） 

 ホームページ Up（9/26目指す） 

③  会報春号の準備 

・幹事長 

・新旧役員挨拶 
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・新役員応援（リスト依頼、氏名・期及び連絡先、他会派の場合は

会派も） 

・新旧執行部挨拶 

・特集記事（政策シンポ報告、広報で何か企画） 

・新人紹介（75期） 

・会員名簿 

・編集後記 

・表紙、裏表紙 

④ 委員会等の持ち方 

昼開催も検討 

（6）委員懇親会 

   ・９月９日懇親会、参加者１３名（修習生１名含む） 

参考：６月８日懇親会 参加者９名 

７月１３日懇親会 参加者１０名 

８月１９日懇親会 参加者８名 

(7) その他委員会ＭＬその他を利用しての情報共有及び意見交換 

   ・幹事会の議題（広報関連） 

     ・NL９月号（原稿集約、校正チェック等）、同１０月号（原稿依頼） 

   ・会報秋号準備 

原稿回収＆校正チェック状況、業者とのやり取り、特集記事等 

   ・委員会行事及び活動予定等 

以 上 
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春秋会研修委員会 議事録（第６回:2022年 9月 15日(木)12時～13時） 

                              西念 

出席者：飯島、中村、渡部、越田、松浦、島袋、田積、西念 

 

１ 第３回 春秋会研修企画  

  日  時：１１月７日（月）18時 30分～20時 30分（17時 30分集合）予定 

場  所：大阪弁護士会館 10階 1001号・1002号室 

開催方法：対面と ZOOMのハイブリッド 

【演題】；「裁判官！当職そこが知りたかったのです。」あれから５年…」 

     ～これを知らずに民事裁判に臨むなんて～ 

【講演内容】「裁判官! 当職そこが知りたかったのです。」の中からテーマを選ぶ 

【講師紹介】岡口基一裁判官（46期）、中村真弁護士（56期） 

 【担当者】  今井、中原、松浦 

   ・速やかに宣伝を開始できるように。 

仮チラシを改訂し（松浦）、確定する（単位認定未記載版）  

単位認定申請中で案内し、取れたら改訂する。 

岡口、中村両氏にも確認してもらい、訂正が入れば改訂したものを完成版とする。 

ＳＪネットには、急いで案内を流す（西念）  

  ・研修単位認定の申請をする 

   仮チラシで速やかに（松浦） 

  ・パネラーおよび司会について 

    司会は、  田積 （万が一のことがあれば渡部） 

    パネラーは 松浦  

  ・パネルディスカッションのプロットについて 

    今井、中原、松浦で検討して、臨時会議までに原案を作成する 

  ・学陽書房さんの参加について → 了解。リアルでもＺＯＯＭでも可。 

 ・書籍の販売について、弁護士会に手続の要否等を確認の上、可であれば、講師に

当日販売可能な旨を連絡し、意向を伺う。新刊など、他の著書も含めて。   

・謝礼等 岡口裁判官には謝礼＋交通費、宿泊費 

      交通費は現在の居住場所を確認、宿泊費はホテルを本人に手配して頂く 

       → 飯島先生から確認 

      中村弁護士には、同額の謝礼をする 

 ・懇親会  → タベルナキンタ  ２０名で予約しておく（松浦） 

呼びかけの範囲は春秋会と講師のつながり 

 

 

資料４
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 ★臨時会議 １０月１１日（火）１２時～ ＺＯＯＭ 

岡口・中村企画のための臨時会議をします。ご予定ください。  

  

４ 第４回 春秋会研修企画 

  日時； タイミングとしては、春の想定でも良いのではないか？ 

      アパレル的に良い時期に設定。これまでが秋だったことを踏まえ。  

  ・着こなし研修 

 【担当者】渡部、中原 

    阪急メンズ館の方にお願いする想定 

昨年、話し足りなかったことがある!と仰って下さっている。 

メンズでパッケージになっている企画なので、レディースは諦める。 

そもそも、レディースは幅が広すぎる 

    メンズ館内の部屋を使う。 １８時～のイメージ。 

→ 中原先生回復後に、春の想定で仕切り直し     

 

５ 第５回以降の研修企画 

  ・若手会との共催企画  保留の方向 

     コロナの再拡大等を受けて 

  【担当者】島袋、金、杉野（若手会の担当役員）    

 

・「プリズン・サークル」 https://prison-circle.com/ 自主上映企画 

取材の対象となっている島根あさひ社会復帰促進センターは、官民協働の新しい刑

務所です（いわゆる、Private Finance Initiative）。 

  → 内容が大変興味深いのでやる方向で考えたい。 

   時期 場所 有料とするか？ 例えば岩本先生のトークを交えるとか？ 

   上映＋トークだと３時間くらいの企画となってしまう 

   コロナの状況によってはリアル開催に難あるかも、時期の検討 

 【担当者】  → 継続協議とする 

  

・他に、よい企画の候補はありませんか？ 

   小野順子さんの投稿があったことから、司法記者のオシゴトとか？ 

    

６ 委員会活動活性化費、会務関係費用支出ガイドラインについて   

    → 研修委員会内の懇親会行事をやる方向で検討。 

但し、コロナがもう少し収まった段階で。 
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７ その他 

 

８ 次回以降の研修委員会の日時 

  原則として、毎月第３木曜日のランチタイム（12時～13時）に ZOOMでとします。 

１０月２０日（木）、１１月１７日（木）、１２月１５日（木） 

１月１９日（木）、２月１６日（木）、３月１６日（木） 

  

以上 

10



第６回 幹事会報告（親睦委員会） 

  

令和４年９月１９日 

親睦委員長  宮下泰彦 

 

１  オリックス京セラドーム観戦の実施 

  日  時：令和４年８月２７日土曜日 １４時プレイボール 

  カ ー ド：オリックス－西武 

  参加人数：１４名 

  試合は見事オリックスが勝利し大変盛り上がった野球観戦となりました。 

参加された先生方、ご家族の皆様には大変喜んでいただきました。 

 

２ ７３期７４期新人歓迎旅行の打合せ 

  日程：令和４年１０月２８日（金）・２９日（土） １泊２日 

  場所：金沢 

  代金：１人     ８８，０００円  

７０～７２期 ５５，０００円  

７３・７４期      無料 

  行程：２８日  

９時１２分 JR 大阪駅発 → １１時５８分 JR 金沢駅着 

       昼食・千里浜なぎさドライブウェイ（バス移動） 

       １６時３０分 加賀屋「雪月花」着 宴会予定 

     ２９日  

９時 宿出発 → １０時１５分 金沢市内（兼六園） 

昼食・自由散策 近江町市場・ひがし茶屋街 など 

       １５時１９分 JR 金沢駅発 → １８時０９分 JR 大阪駅着 

  現在の参加予定者３４名（目標４０名） 

  ７０期代の先生方を中心に直接電話で参加を呼び掛けています。 

  予定が空いておられる先生方は是非ともご参加ください。 

 

３ ワインの夕べ 

候補日：令和４年１１月２２日火曜日または２４日木曜日 

  

  

資料５
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令和４年度春秋会若手会世話役会議 第７回議事録 

 

令和 4年 9月 5日 

１ 日時・場所 

 令和 4年 9月 5日(月)12:00～13:00 ＠zoom 

 

２ 参加者（敬称略） 

  堀智弘、富井和哉、杉野龍太、阿武修平、池田建人、河野哲平、田村瞳、西祐輔、別所

大樹 

 

３ 議題 

（１）破産研修②（西） 

   日程：令和 4年 9月 28日(水)18時～ 

   場所：弁護士会館＋zoom 

   備考：懇親会等はコロナの状況を確認して 

（２）グランピング（田村） 

   日程：令和 4年 11月 5日(土)～6日(日) 

      翌日 10時チェックアウト、その後は昼食を食べてから大阪にて解散予定 

   場所：ザランタン（The Lantown）東かがわ｜ベッセルおおち 

      香川県東かがわ市馬篠１２００ 

      https://glampicks.jp/glamping/g269/ 

      部屋・食事 63360円（4人当たり） ×5部屋（20人分） 

   移動：マイクロバス(正座席 18～21+補助席 4～6) 99,000円(回送代・税込み) 

      有料道路代金概算 19,360円 

   その他：乗務員宿泊代金 11,000円(税込み) 

   備考：各種アクティビティあり。 

   費用：～69期：8000円、70～72期：5000円、73～74期：無料 

⇒９月７日に田村先生からメーリングリストで告知済 

（３）若手会対抗ゴルフ（河野） 

   日程：令和 4年 11月 19日(土) 

   詳細：後日配布されるチラシのとおり 

（４）地曳網企画（稲生） 

   別途協議（寒くなってきたので中止？） 

（５）カート大会（池田） 

   春頃（2～3月）に企画予定 

（６）追いコン 

   3月上旬までに開催予定 

（７）各自、1月下旬～2月上旬にするイベントを検討する 

 

５ 次回会議 

  9/28(水)11:00～＠zoom 

資料６
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令和４年（２０２２年）９月２０日 

会 務 報 告 (6) 

副会長 黒田 愛 

大阪弁護士会 

◼ 会長声明 (8月 23日(火)～) 

1. 8月 18日 「谷間世代」への一律給付実現を求める会長声明 

2. 9 月 07 日 安倍晋三元首相の国葬に際して弔意が強制等されることがないよう厳に要

請する会長声明 

◼ 主なイベント 

1. 9月 10日(土) 近弁連 高齢者・障害者の権利に関する連絡協議会 

2. 9月 12日(月) 弁政連当選祝賀懇談会 

・ 谷間世代への一律給付の件／再審法改正の件／養育費の不払い解消等モデル事業 

3. 9月 14日(水) 近弁連非常勤裁判官任官者激励会 

4. 9月 17日(土) 谷間世代への一律給付実現全国リレー集会 in 近畿 

 

近弁連 

◼ 理事長声明 

 自然災害債務整理ガイドライン（コロナ特則）の改訂等を求める理事長声明 

◼ 第 32回 近弁連人権大会 11月 25日(金) 琵琶湖ホテル 

 

日弁連 

◼ 9月 15日(木)、16日(金) 令和 4年度理事会 第 6回 

・ 民事執行・民事保全・倒産及び家事事件等に関する手続（IT関係）の見直し 

・ 民事法律扶助における利用者負担の見直し、民事法律扶助の対象事件の拡大及び持続可

能な制度のためにその担い手たる弁護士報酬の適正化を求める決議案（意見照会） 

・ 担保法改正に関する今後の対応の件（報告） 

・ 法制審議会刑事法（性犯罪関係）（情報通信技術関係）各部会に関する報告 

・ 死刑制度の廃止に伴う代替刑の制度設計に関する提言案の件（継続） 

・ 出入国在留・難民法分野における喫緊の課題解決のための制度改正提言～あるべき難民、

非正規滞在者の正規化、送還、収容に係る法制度、案の件 

◼ 人権大会（旭川）  WEB参加のみ 9月 23日(火)まで受付け中！！ 

➢ 9月 29日(木)12:30～18:00 シンポジウム 

 第 1分科会 高レベル放射性廃棄物問題から考える脱原発 

～原発に頼らない、地域社会と日本のエネルギー自立～ 

 第２分科会 デジタル社会の光と陰 

～便利さに隠されたプライバシー・民主主義の危機から 

➢ 9月 30日(金)12:30～17:00 大会 

以上 

資料７
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2021年4月8日～2022年4月7日（12ヶ月間）

会費 10,000,000 9,960,000 99.60% ※2021年度会員数（668名）（R3.4.1時点の会員に納入義務）
※2022.3.22時点（減免対象者数63名）

特別拠出金 2,000,000 1,630,000 81.50% ※2021.3.22時点

懇親会会費等収入 0 0 - 

選挙予納金戻金 1,045,000 1,106,242 105.86% ※選挙予納金が一部還付予定

その他 240,000 ※親睦委員会　観劇チケット代預り金 240000円

13,045,000 12,936,242 99.17%

経常費 2,390,000 2,392,706 100.11%

施設費 250,000 187,990 75.20% ※会議室使用料（幹事会、選考委員会、総会等、各期幹事会）

通信費 640,000 634,885 99.20% ※FAX一斉送信費用（１回あたり約16,000円　１枚24円）、ドロップボックスライセンス料、zoom
ライセンス料

嘱託報酬 1,320,000 1,320,000 100.00% ※月額110,000円

事務費 150,000 228,821 152.55% ※コピー代等 

その他支払手数料 30,000 21,010 70.03% ※振込手数料等

政策委員会 2,000,000 313,352 15.67%

意見交換会費用 260,000 36,300 13.96% ※3回分（通信費／資料作成費60,000円、講師謝礼100,000円、会議室費100,000円）

政策シンポ実施費用 1,740,000 277,052 15.92%

※年1回（11月頃）実施　通信費／資料作成費140,000円、講師謝礼交通費200,000円、会議室費
100,000円、反訳費用100,000円
※会報とは別での報告書等の作成を想定 1,200,000円
※157960円　R4.4.7時点で未清算のため、次年度に清算

広報委員会 2,680,000 2,053,354 76.62%

会報（春号・秋号） 2,250,000 1,767,705 78.56% 秋、春号とも電子版、製作費用減額予定

ホームページ・サーバーレンタル費 30,000 60,720 202.40% ※サーバーレンタル費年額8,100円（H30.1～年間契約），ドメイン更新料1,408円、振込手数料含む

ホームページ改修等費用 100,000 0 0.00% 公開、非公開エリアの修正等

取材費用 300,000 224,929 74.98%

研修委員会 400,000 218,410 54.60%

研修費用 400,000 218,410 54.60% １回あたりの研修における講師報酬及び会場費￥60,000～70,000×６回＝￥360,000～420,000

親睦委員会 940,000 417,070 44.37%

親睦費 940,000 417,070 44.37%

若手会 1,110,000 900,000 81.08%

若手会補助金 900,000 900,000 100.00% ※渡切り、独自会計。

担任制補助金 210,000 0 0.00% ※7３期１８名＋新規登録３名  1名当たり1万円

新人歓迎旅行 2,150,000 212,500 9.88%

71期歓迎旅行補助金 2,150,000 212,500 9.88% ※7３期１８名＋新規登録３名  1名当たり1０万円＋予備費５万円　※執行費用はキャンセル料

その他 1,930,000 1,364,316 70.69%

行事参加促進費 250,000 0 0.00% ※2018年度新設

選挙予納金 1,100,000 1,180,000 107.27% ※会長候補者推薦年度は、通常予算６０万円に加えて５０万円を計上

慶弔費 250,000 85,316 34.13% ※慶弔規則による（香典、独立祝い等）

登録40周年記念品 80,000 64,000 80.00% ※慶弔規則による（202１年度3３期８名）１人10,000円

懇親費 250,000 0 0.00% ※総会後の懇親会費補助等

その他（予算計上できていなかったもの） 0 35,000 ７会派合同研修　負担金

13,600,000 7,871,708 57.88%

5,064,534

18,398,896 - ※20２０年度からの引継ぎ(R3.4.８）　

23,463,430 - ※2022.４.７時点　預金残高23,463,430

2021年度　決算報告書

予算額 執行割合 備考執行状況

2020年度からの繰越金

収入

収支計

支出

期末収支差額

支出計
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2022年4月7日～2022年8月31日（5ヶ月間）

会費 10,000,000 8,580,000 85.80%
※2020年度会員数(672名),2021年度会員数(668名),2022年度会員数(677名)
※2022.8.31時点

特別拠出金 1,500,000 1,460,000 97.33% ※2022.8.31時点

懇親会会費等収入 0 359,900 -

選挙予納金戻金 630,000 0 0.00% ※選挙予納金が一部還付予定

その他 0 6,600 - ※マイク利用費過徴収分返還

12,130,000 10,406,500 85.79%

経常費 2,630,000 747,793 28.43%

施設費 250,000 7,700 3.08% ※会議室使用料（幹事会、選考委員会、総会等、各期幹事会）

通信費 640,000 292,363 45.68%
※FAX一斉送信費用（１回あたり約16,000円　１枚24円）、ドロップボックスライセンス料、
ZOOM利用料，FAX個別送信費用（1枚10円）

嘱託報酬 1,540,000 440,000 28.57% ※月額110,000円。引継２カ月間は新旧嘱託2名へ支払い

事務費 150,000 3,000 2.00% ※コピー代等 

その他支払手数料 50,000 4,730 9.46% ※振込手数料等

政策委員会 560,000 157,960 28.21%

意見交換会費用 60,000 0 0.00% ※年2回実施　通信費、講師謝礼交通費、施設費

政策シンポ実施費用 500,000 157,960 31.59%
※年2回実施　通信費、講師謝礼交通費、施設費、反訳費用（前年度担当者立替費用未精算支払
（１６万円）を含む）

広報委員会 2,130,000 638,397 29.97%

会報（春号・秋号） 1,700,000 638,397 37.55% ※秋号春号とも基本的に電子ブック

ホームページ・サーバーレンタル費 30,000 0 0.00% ※サーバーレンタル費年額7,920円、ドメイン更新料1,408円、振込手数料含む

ホームページ改修等費用 100,000 0 0.00% ページ更新料等

取材費用 300,000 0 0.00%

研修委員会 600,000 60,000 10.00%

研修費用 600,000 60,000 10.00% 研修５回、映画上映会（講師謝礼、会場費用、上映料金等）

親睦委員会 1,774,900 476,300 26.84%

親睦費 1,774,900 476,300 26.84%

若手会 900,000 0 0.00%

若手会補助金 900,000 0 0.00% ※渡切り、独自会計。

担任制補助金 0 0 0.00%

若手会員活動活性化費 6,900,000 0 0.00%

新人歓迎旅行補助金 6,600,000 0 0.00% 新人歓迎旅行は、２回開催予定。

企画参加促進費 300,000 0 0.00% ※2022年度新設。企画参加促進費は年30万円を上限。

その他 3,012,000 240,000 7.97%

弁護士会等行事参加促進費 250,000 0 0.00% ※2018年度新設

選挙予納金 700,000 0 0.00%

慶弔費 250,000 30,000 12.00% ※慶弔規則による（香典、独立祝い等）

登録40周年記念品 70,000 0 0.00% ※慶弔規則による（2022年度34期7名）。1人10000円。

委員会活動運営補助費・活性化費 1,242,000 0 0.00%
※2022年度新設。3000円×各委員会人数×6（政策10,広報24,研修12,親睦15。本年度は新人委員
増加見込み8名分を追加）

懇親費 300,000 210,000 70.00% 役員慰労会（３期分）の補助等。

その他 200,000 0 0.00%

18,506,900 2,320,450 12.54%

8,086,050

24,102,817 -

32,188,867 - ※2022.8.31時点

2021年度からの繰越金

収入

収支計

支出

8月末収支差額

支出計

2022年度　予算執行状況　経過報告書

予算額 執行割合 備考執行状況
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